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KESSEL AG „Ausgezeichneter Arbeitgeber“
Qualität des Personalwesens und Mitarbeiterzufriedenheit vom TÜV Rheinland zertifiziert
(Lenting, 03. August 2023) Die KESSEL AG wurde vom TÜV Rheinland als "Ausgezeichneter Arbeitgeber" zertifiziert. Die Auszeichnung würdigt das Engagement des Entwässerungsspezialisten für vorbildliche Arbeitsbedingungen, Mitarbeiterförderung und eine nachhaltige Unternehmenskultur. Durch die Prüfung werden dem Unternehmen optimale interne Strukturen bestätigt, die eine hohe Mitarbeiterzufriedenheit sicherstellen und es ermöglichen, Arbeitsaufgaben systematisch und effizient zu erledigen.
 
Die Zertifizierung als "Ausgezeichneter Arbeitgeber" wird im Rahmen eines Audits vor Ort durchgeführt, bei dem ein Expertenteam systematisch prüft, ob Werte und Ziele definiert, ganzheitliche Konzepte etabliert und Methoden zur Umsetzung implementiert sind. Die Auszeichnung basiert auf einer umfassenden Bewertung der Ethik und Unternehmenskultur, Organisation und Prozesse, aller relevanter Bereiche des Personalmanagements sowie des Austritts- und Übergangsmanagements. Der TÜV Rheinland führt hierzu eine detaillierte Prüfung sowie Gespräche mit Personalverantwortlichen und stichprobenartige Interviews mit den Mitarbeitenden durch. Die Zertifizierung als "Ausgezeichneter Arbeitgeber" ist zudem ein Qualitätsmerkmal dafür, dass ein Arbeitgeber die ISO-Normen zum Personalwesen erfüllt. Sie bestätigt das Engagement der KESSEL AG für ihre Mitarbeitenden und die kontinuierliche Verbesserung der Arbeitsbedingungen. 


Über die KESSEL AG
Die KESSEL AG ist ein international führender Anbieter hochwertiger Entwässerungslösungen, die Sicherheit schaffen, wo Wasser fließt. Seit 1963 schützen KESSEL-Produkte nachhaltig Menschen und ihre Umwelt, indem sie Gebäude entwässern, Abwasser behandeln und Schäden durch Rückstau verhindern. Mit seinem Hauptproduktionsstandort und Unternehmenssitz in Lenting bei Ingolstadt sowie weiteren Standorten in Europa und Asien verbindet KESSEL herausragende Qualität „Made in Germany“ mit globaler Präsenz und Kundennähe. Dabei setzt das Unternehmen einen 
starken Fokus auf die Themen Klimaneutralität, nachhaltiges Wirtschaften, Umweltschutz und Sozialverantwortung.
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Automatisch generierte Beschreibung]
BU: Die Personalreferentinnen Katharina Dietl (links) und Jessica Husterer von KESSEL freuen sich über das Zertifikat „Ausgezeichneter Arbeitgeber“.  
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Automatisch generierte Beschreibung]
BU: In Köln wurde die KESSEL AG für ihr Engagement zur stetigen Verbesserung des Personalmanagements und der Mitarbeiterzufriedenheit vom TÜV Rheinland ausgezeichnet.
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Folgen Sie uns gerne auch auf:
Facebook: Kessel.AG  |  Instagram: @kessel_ag  |  LinkedIn: kesselag  |  YouTube: KESSEL AG
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